Aanbevelingen tot werkmethode PRO-10.1.30107-VE3

AANBEVELING TOT
WERKMETHODE"

Vlaamse Hoge Raad voor de Milieuhandhaving

Context:

Aanbeveling tot werkmethode inzake de schrapping van de vermoedelijke overtreder uit het
rijksregister.

(de vergadering van de VHRM-werkgroep ‘Bestuurlijke en Strafrechtelijke Sanctionering” van
maandag 17 mei 2010)

Betrokken actoren: 1)  Parketten
2)  Departement LNE, afdeling Milieuhandhaving,
Milieuschade en Crisisbeheer (AMMC)

Inhoud aanbeveling:

Er kan door AMMC geen boete worden opgelegd aan de vermoedelijke overtreder of ook geen
boetebeslissing worden toegestuurd aan de overtreder indien blijkt dat de (vermoedelijke)
overtreder werd geschrapt uit het rijksregister. Bovendien kan op dat moment het dossier ook
niet worden teruggestuurd aan het parket aangezien met de doorsturing van het PV voor
bestuurlijke sanctionering (beslissing tot niet strafrechtelijke behandeling) de strafvordering is
vervallen.

De interne procedure van AMMC voorziet momenteel dat de betreffende dossiers worden
bewaard en opnieuw worden onderzocht vodr het verstrijken van de verjaringstermijn. Hiertoe
zal jaarlijks een check gebeuren van de gegevens van de (vermoedelijke) overtreder in het
rijksregister. Het kan echter worden aanbevolen dat de parketten trachten deze dossiers, voor
zover nuttig, zoveel mogelijk strafrechtelijk af te handelen, en dit door bijvoorbeeld het seinen
voor verhoor en bij gebrek aan resultaat desgevallend over te gaan tot dagvaarding,
aangezien de strafrechter in dat geval kan overgaan tot het opleggen van een boete bij
verstek. In deze dossiers kan het opportuun zijn dat er gebruik wordt gemaakt van de
mogelijkheid tot verlenging van de beslissingstermijn met 180 dagen.

Uit de werkzaamheden van de VHRM-werkgroep ‘Bestuuriiike en Strafrechielijke Sanctionering” is gebleken dat de
geformideerde werkmethode de praktische uitwerking van het Milieuhandhavingsdecreet kan faciliteren. De VHRM wil dan ook
om die reden de handhavingsactoren deze werkmethode voorstellen. Rekening houdende met de infoud en relevantie van de
beschreven werkmethode kunnen de belrokken actoren steeds overgaan tot hel afsiuiten van een milfeuhandhavingsprotocol
ter zake. De VHRM kan bij het afsluiten van dergelijk protocol steeds een codrdinerende en/of faciliterende rol opnemen.
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